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ANEXO | - MONITORAMENTO E CONTROLE DAS PRATICAS DE GESTAO
PERIDO AVALIADO: JANEIRO, FEVEREIRO E MARGO DE 2026

Descrigdo Fonte de verificagao Critério de Aceitacdo Periodicidade | Sim | Nao %
Assembleias ordinarias realizadas pelo Saude Digital e site do Atas das reunides X 100%
Consorcio Publico de Satide (CPS) Consobrcio assinadas Trimestral
Contratos de Programa de todas as Saude Digital e site do Contratos assinados e X 100%
Unidades Consorciadas Lonseren publicados Anual
Contratos de Rateio de todas as Unidades Saude Digital e site do Contratos assinados e X 100%
. - , Anual
Consorciadas Consorcio publicados
Reunides do Conselho Fiscal do CPS Saude Digital e site do Atas das reuniGes X 100%
realizadas Consorcio assinadas Bimestral
Relatério Resumido de Execugdo Saude Digital e site do Relatério entregue no X 100%
Orgamentaria (RREO) Consércio prazo definido em Lei Bimestral
Relatorio de Gestao Fiscal (RGF) Saude Digital e site do Relatério entregue no X 100%
. ; ; Quadrimestral
Consbrcio prazo definido em Lei
Prestagao contas aprovadas pelo Saude Digital e site do Atas do Conselho X 100%
Conselho Fiscal Consorcio Fiscal assinadas Quindnimestral
Inventario patrimonial Saude Digital e site do Ata da Assembleia X 100%
Consorcio Geral assinada Anual
PERCENTUAL ATINGINDO NO TRIMESTRE 100%




PERCENTUAL DE DESPESAS COM PESSOAL GERAL NO TRIMESTRE
JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO DE 2026

Indicador Método de Calculo Fonte de Periodicidade | % LIMITE | %ATINGIDO | %AVALIACAO
verificagao

Valor de despesa com Mensal 60% 38,97 9
Percentual de despesa| pessoal no més / Saude Digital e site do ° 9 100%
com o Valor total do recurso de Consorcio
pessoal na Policlinica | custeio da Policlinica no

més (x 100)

Valor de despesa com Mensal 60% 38,36 1009
Percentual de pessoal no més / Satde Digital e site do ° ’ ol
despesa com Valor total do recurso de Consorcio
pessoal no CEO custeio do CEO no més (x

100)
PERCENTUAL DE DESPESAS COM PESSOAL GERAL NO TRIMESTRE 60% 36,66% 100%

PERCENTUAL ATINGIDO DA META DOS INDICADORES*

*100%




ANEXO Il - MONITORAMENTO ASSISTENCIAIS - POLICLINICA DR. FRUTUOSO GOMES DE FREITAS
PERIODO AVALIADO: JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO DE 2026

INDICADOR DE DESEMPENHO

FORMA DE CALCULO

META FONTE RESULTADO
(N° de vagas previstas na PPC - no periodo/ N° 100%
Percentual de vagas ofertadas em relagdo a | de vagas ofertadas pelo FASTMEDIC - no 100% Contratos de Programa/
PPC periodo) x100 = FastMedic
9.510/8.815 x100
. ; ; 80% dos participantes : 95 para 90%
- . . Quantidade de usudrios avaliados/ grau de : 5 Controle Interno
Indice de Satisfagdo do Usudrio satisfagdo (Otimo, bom, regular e ruim) respg:t(: :rﬁ;r:]uod:“sa:;smf‘agﬁo da Unidade de Saide
INDICADOR DE ‘
MONITORAMENTO FORMA DE CALCULO OBJETIVO FONTE
Pl de Vs sgsatdis em (N°rd§ vai%e:sdagendadas pelos municipigs no Realizar monitoramento e avaliagio sistematicos, _
relaghis & Vagss ofrtadas perio f)/ e vagas ofertadas pela Policlinica | apresentando os resultadf)sf aos entes em busca de melh_orla 100%
(responsabilidade do ente consorciado) no periodo) x100 no percentual, se necessario, considerando a responsabilidade
8.855/8.815 x100 do ente para o agendamento.
' I"ercentual de vagas utilizads'ts em relagéo (N° de vagas utilizadas no periodo/ N° de vagas Realizar monitoramento e avaliago sisteméticos,
as agendadas (faltas dos pacientes ao total dgdndidas 16 DEHiodE) €100 apresentando os resultados aos entes e colaborando na &
de consultas e exames agendados, seja £ 97 397/8.855 defini¢io de estratégias que favoregam a presenga dos ek
.. - .855 x 100 .
primeira vez ou retorno) pacientes nas consultas.
(Somatério do nimero de pessoas com |Realizar monitoramento e avaliagio sistematicos,
Percentual de pessoas com deficiéncia | deficiéncia atendidas no periodo/ Niimero total | apresentando os resultados aos entes ¢ colaborando na
atendidas na policlinica de pessoas atendidas no periodo) x100 defini¢do de estratégias que favoregam o acesso da Pessoa 8,7%
1.470/16.916 x100 com Deficiéncia a Policlinica.
(N° de gestantes que realizaram consulta de Wi mrrerispen s dealing o
Percentual de gestantes que realizaram | pré-natal de alto risco/N° total de gestantes Policlinic pobuscangdo am %3513855 d i nsi:o a?ien e 100°
consulta de pré-natal de alto risco assistidas na Policlinica més) x100 bstetri = : I.e = e OA COnER Cagnech- s
306/221 x100 obstetricia para esse piblico,
Razdo de exames de mamografias | (N° de exames de mamografias registradas no | Avaliar se a quantidade registrada de mamografias no SIGES
realizadas e registradas no SISCAN e | SISCAN no periodo) /(N° de exames de |esta sendo registrada no SISCAN
SIGES mamografias registradas no SIGES no periodo) 100%
748/748
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(N° de exames mamografias de 50 a 69 anos
Razio de exames de mamografias de | registradas pela policlinica no periodo) /(N° da | Avaliar a razdo de mamografias realizadas nas policlinicas

rastreamento realizados em mulheres de | populagdo feminina de 50 a 69 anos dos | para a populagdo de risco do cincer de mama no perfodo de

50 a 69 anos nas policlinicas municipios consorciados/2) 01 ano. 1,0%
632/6.814

AVALIACAO DO CONTRATO, METAS E INDICADORES

ATENDIMENTO AMBULATORIAL
Meta 1: Estima-se que 0o CONTRATADO devera ofertar entre 1.500 a 2.000 consultas nas especialidades médicas/més, conforme definido no ANEXO [ - Tabela 01. Os
contratantes poderfio agendar uma média de 80-90% desta oferta considerando uma média de 10-20% necessaria a regulagdo interna para a garantia da integralidade da
assisténcia.
Indicadores
Consultas ofertadas: 3.964
Agendamento contratados: 3.604
Faltosos: 767
Absenteismo: 21,8%
Meta 2: Estima-se que 0 CONTRATADO devera ofertar entre 1.400 e 2.000 procedimentos multiprofissionais/més, conforme definido no ANEXO 1 - Tabela 02
variando entre a regulagdo via FastMedic e a regulagdo interna oriunda das demandas médicas, garantindo a integralidade da assisténcia e a continuidade de tratamentos.’
Indicadores
Atendimentos Multiprofissionais ofertadas: 5.526
Atendidos: 5.526
Faltosos: 0
Absenteismo: 0%
Meta 3: Estima-se que o CONTRATADO deveré ofertar entre 1.400 e 2.000 exames/més, conforme definido no ANEXO I - Tabela 03, variando entre a regulagio via
FastMedic e a regulagdo interna oriunda das demandas médicas, garantindo a integralidade da assisténcia e a continuidade de tratamentos.
Indicadores
Exames ofertados: 7.571
Agendamento contratantes: 6.619
Atendimentos: 6.389
ESTIMULO A GESTAO DE QUALIDADE
Meta 4 e 5: Durante o ano de 2026, o CONTRATADO devera fortalecer as agdes de gestdo da qualidade.
Absenteismo
- Taua: 5.4%
- Aiuaba: 15,2%

- Parambu: 4,3%
- Ameiroz: 8,5%
- Utilizacdo do servigo: 91% A
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- Total de agendamentos nos Relatorios de Gestdo do SIGES: 10.749 (agendamento)

Francisca Heloisa Teles
Marcos Windson Gongalves
Ronaldo Cesar Feitosa Alexandrino
Thatiane Aradjo

Nucleo de seguranga do paciente Portaria 02/2021

Heloisa Teles
Marcos Windson
Maria Evangelista

Comissido de Biosseguranga -

Itala Rodrigues
Marcos Caracas
Wallace Amorim

Comissdo de Prontuario -

AR RIS RS RNY




ANEXO Il - MONITORAMENTO ASSISTENCIAIS - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CEO-R
PERIODO AVALIADO: JANEIRO, FEVEREIRO E MARGCO DE 2026.

1 - SERVICOS OFERECIDOS:

> PERIODONTIA

» ENDODONTIA

> PROTESE DENTARIA

» CIRURGIA/ESTOMATOLOGIA

» PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE — ODONTOPEDIATRIA

» ORTODONTIA

2 - PRODUGCAO TRIMESTRAL:
META CUMPRIMENTO DA META NO
ESPECIALIDADE
TRIMESTRE

Endodontia — Canais obturados 285 100%
Endodontia — Canais multiradiculares obturados 57 100%
Pacientes com necessidades especiais 570 100%
Pacientes com necessidades especiais - restauracbes 285 100%
Ortodontia - 100%
Cirurgia 510 100%
Periodontia 450 100%
Raio X - 1.369
Protese Dentaria — Protese Instaladas 153 100%
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3 - TRATAMENTOS INICIADOS POR ESPECIALIDADE (TC)/MES:

ESPECIALIDADES META % META
PERIODONTIA 156 43%
ENDODONTIA 216 100%

CIRURGIA 105 100%
PNE 42 100%
ORTODONTIA* 50 60%
PROTESE 75 100%
TOTAL 644 83,5%
4 - TRATAMENTOS CONCLUIDOS POR ESPECIALIDADE (TC)/MES:
ESPECIALIDADES META % META
PERIODONTIA 89 75%
ENDODONTIA 346 100%
CIRURGIA 265 90%
ORTODONTIA* 39 60%
PROTESE 183 83%
TOTAL 644 81,6%
4 - INIDICE DE SATISFAGCAO DO USUARIO:
GRAU DE MEDIA
NOTA SATISFAGAO TRIMESTRAL
NOTA1-2 PESSIMO 0%
NOTA3 -5 RUIM 0%
NOTA6-7 REGULAR 0%
NOTA 8-9 BOM
NOTA 10 OTIMO 100%
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5 - PERCENTUAL DE VAGAS OFERTADAS:

MUNICIPIO
ESPECIALIDADES PPC OFERTADO [ AGENDADO| FALTOSOS | % FALTOSOS
PERIODONTIA 162 201 113 29 26%
ENDODONTIA 390 523 539 232 43%
CIRURGIA 216 384 354 162 46%
PNE 132 172 167 34 20%
ORTODONTIA 0 0 0 0 0%
PROTESE 0 60 29 12 0%
TOTAL DE VAGAS 1008 1550 1447 531 37%
MUNICIPIO o s = PR
ESPECIALIDADES PPC OFERTADO | AGENDADO | FALTOSOS
PERIODONTIA 54 28 5 1 100%
ENDODONTIA 66 87 69 13 19%
CIRURGIA 39 80 73 19 28%
PNE 33 42 8 1 13%
ORTODONTIA 0 3 3 0 0%
PROTESE 12 30 13 0 0%
TOTAL DE VAGAS 204 266 167 15
MUNICiPIO s e e
ESPECIALIDADES OFERTADO | AGENDADO| FALTOSOS |
PERIODONTIA 24 22 2 1 50%
ENDODONTIA 54 58 18 3 17%
CIRURGIA 30 44 18 3 17%
PNE 18 16 7 1 14%
ORTODONTIA 0 3 2 0 0%
PROTESE 15 24 19 1 5%
TOTAL DE VAGAS 141 167 66 9 14%
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6 - PERCENTUAL DE CASOS POSITIVOS DE CANCER DE BOCA:

ENCAMINHAMENT
MUNICIPIO \EsAODEBOCA | | BIORSIAS Pgéﬁ?ﬁr%s
AIUABA 3 3
ARNEIROZ 1 1 1
PARAMBU 0 0
TAUA 8 8
TOTAL 12 12 1
7 - PERCENTUAL DE PESSOAS COM DEFICENCIA ATENDIDAS NO CEO:
ATENDIMENTOS TOTAL %
A PESSOA COM DEFICIENCIA 52 & 615
PUBLICO GERAL 3.245 o
8 - TOTAL DE ATENDIMENTOS:

ESPECIALIDADE JANEIRO FEVEREIRO MARCO TOTAL
PERIODONTIA 44 45 53 142
ENDODONTIA 111 208 194 513

CIRURGIA 158 117 117 392
PNE 81 94 91 266
ORTODONTIA 211 178 193 582
PROTESE 258 137 180 575
RADIOLOGIA 148 242 160 550
TOTAL 1011 1021 988 3020
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RELATORIO FINAL DOS INDICADORES ALCANCADOS PELO CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA

PERIODO DE AVALICAO DE JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO DE 2026

1. MONITORAMENTO E CONTROLE DAS PRATICAS DE GESTAO

100%

2. INDICADORES DE GESTAO 100%
3. INDICADORES ASSISTENCIAIS 100%
RESULTADO GERAL DOS INDICADORES 100%
H““—-—_
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Edgleusson Coelho Noronha
Diretor Administrativo e Financeiro
Consércio Publico de Satde da Microrregido de Taua
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