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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

INFORMACOES DO RESPONSAVEL E DA AREA RESPONSAVEL

UNIDADE GESTORA | Consércio Publico de Satde da Microrregido de Taua

Responsavel pela

formalizac¢ao da | Edgleusson Coelho Noronha
demanda

Cargo/Fungido Diretor Administrativo Financeiro
OBJETO DA CONTRATACAO:

e

Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos ligados a area de tecnologia da informagéo
para fornecimento de servicos de solucdo tecnolégica e de acesso remoto para gestdo de negécios na
modalidade SaaS (Software como Servigo), solugao integrada com implementacao e utilizagao de aplicativo
moével para atender as necessidades do Consércio Publico de Satide da Microrregido de Taua, incluindo o
acompanhamento permanente dos setores envolvidos no processo de gerenciamento da folha de
pagamento do funcionalismo e atividades correlatas.

PREVISAO DA DEMANDA NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGCOES:

A presente demanda esta prevista no Plano de Contratacio Anual de 2025:
(X)Sim ( )Nao

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO PRETENDIDA:

A presente contratagdo tem por finalidade utilizar um conjunto de sistemas aplicativos com controle
integrado, obedecendo a legislacao vigente (Lei de Responsabilidade Fiscal e outras pertinentes & matéria)
e aos requisitos do Tribunal de Contas do Estado.

O sistema devera permitir através dos dados compilados o fornecimento de informagdes que propiciem a
analise gerencial de possiveis comparativos entre exercicios financeiros de forma que auxilie na tomada de
decisbes estratégicas para este Consércio e dar suporte ao ordenador de despesa.

Além disso na Consultoria e Assessoria no Recursos Humanos a empresa ir4 otimizar, orientar e do
suporte presencial ou n&o presencial nos trabalhos administrativos relacionados com a gestio
administrativa de Recursos Humanos, bem como apoio técnico a criacio das melhores rotinas de trabalho
que se enquadrem nos parametros de legalidades e obedegam a todos os principios diretos e indiretos
relacionados a Administragdo de Recursos Humanos do Consoércio Publico de Satde da Microrregido de
Taua.

DETALHAMENTO DOS SERVICOS
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Atendimentos técnicos quanto as demandas advindas do Sindicato dos Servidores Publicos e demais
orgaos interessados na politica de recursos humanos;

Atendimentos de consultas do ordenador de despesas e/ou servidores designados sobre matérias de
interesse do Consércio Publico de Salude da Microrregido de Taua, podendo sé-las por meio de telefone, e-
mails ou pessoalmente no escritorio-sede da empresa contratante;

Acompanhamento da gestdo da folha de pagamento, visando adotar mecanismos de
controle e orientagdo quanto aos aspectos legais e financeiros, a fim de orientar as politicas publicas da
carreira dos servidores publicos municipais;

Orientacdo aos servidores referente as questdes legais a serem incluidas na FOPAG;

Acompanhamento as informagbes prestadas ao INSS, por meio da emissdo de relatorios e
Guias do INSS;

Orientagdo e acompanhamento de rotinas e procedimentos voltados a elaboragdo e
confec¢éo de folha de pagamento dos servidores, de acordo com a legislagdo trabalhista, regime juridico e
orientagbes técnicas através de instrucbes normativas do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara -TCE;

Revisdo da folha de pagamento com verificagdo e conferéncia de proventos, subsidios, retencdes e
consignacoes;

Geracdo dos arquivos da folha de pagamento atendendo aos critérios exigidos pelo SIM -
sistema de informagdes municipais, junto ac TCE - Tribunal de Contas do Estado do Ceara;

Elaboracédo de Relatérios gerenciais inerentes aos gastos com a folha de pagamento;
Orientagbes sobre as mudancas e atualizacées da legislacdo Trabalhista;

Apoiar a area de recursos humanos agregando conhecimento de gestéo as pessoas;
Gerenciar politicas e processos referentes a gestao de Recursos Humanos;

Acompanhamento de defesas junto a Previdéncia no que diz respeito as penalidades aplicadas pelo
cumprimento no que se referem as suas medidas promissarias vigentes;

Acompanhamento fiscal com envios de obrigagdes acessorias;

Acompanhamento de fiscalizagdo por parte da Secretaria da Receita Federal, Previdenciaria e Delegacia
Regional do Trabalho;

Acompanhamento juridico na elaboragéo de defesas em relagio a Auto de Infragéo;
Acompanhamento de processos administrativos e judiciais previdenciarios;

Sistema de Folha de Pagamento: Possibilita o cadastramento de prestadores e servigos auténomos;
Controle dos dependentes e pensionistas;

Geragéo de previa e processamento de calculo mensal, adiantamento, complementar, 13° salario adiantado
e integral, licenca prémio, férias individuais, férias coletivas, rescisdes individuais e coletivas;
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Possibilita gerar 13° salario pela média salarial ou pelo dltimo salario;
Possibilita processamento de calculos simulados;

Gerencia os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para o0 gozo da
mesma, com possibilidade de se informar a data prevista para o inicio do gozo de férias;

Permitir configurar o tratamento dado 3s faltas e afastamentos no calculo de férias, o tipo de base de calculo
utilizados, quais os proventos e descontos devem ser considerados como automaticos para cada tipo de
calculo (mensal/férias/complementar/1 3°%etc.), as formas de alteragiio salarial;

Possibilita a configuragdo de todas as formulas de calculo, ficando em conformidade, com o estatuto do
0rgao;

Gera remessa de pagamento geral, por setor e por fonte de recursos;
Possibilitar a inclusdo de variaveis fixas e mensais;
Gerencia a lotacéo e a localizac3o, inclusive de servidores cedidos, mantendo todo o seu histérico:

Possibilita a progressao funcional e promocdes de cargos, sempre mantendo as respectivas informagées
registradas no histérico do servidor;

Efetua o célculo automaticamente de todos os valores relativos ao servidor e a contribuigdo patronal, ainda
permitindo que sejam gerados todos os relatérios e arquivos necessarios, para os 6rgios competentes;

Gerar arquivos de solicitagio de cadastramento do PASEP, abertura de conta bancéria;

Possibilitar a geracdo das informagées referentes a folha de pagamento em arquivo para crédito em conta
no banco;

J Permitir o controle das movimentacdes do servidor para informac3o ao tribunal de contas;

Gerag&o de arquivo de consulta da qualificac&o cadastral dos funcionarios, para cadastramento inicial dos
servidores no e-Social, através do link https://esociallote.dataprev.gov.br conforme leiaute disponibilizado
no portal http://esocial.govbr:

Emissao de relatérios de todos os encargos do 6rgdo, bem como a emissio de guias e relatérios em modo
grafico ou em arquivo quando necessario;

Permite gerenciar o tempo de servico efetivo, possibilitando emitir certiddo de tempo de servigo e
disponibilizando informagdes para o calculo da concesséo de aposentadoria, inclusive tempo de servigo
fora do municipio com emissio separada ou junta;

Cadastra os afastamentos e licencas, possibilitando o retorno automatico no final do periodo dos mesmos;

Integragdo ao portal do servidor permitindo em tempo real e ambiente virtual a disponibilizacdo de
contracheques online, declaragdo de rendimentos e ficha financeira.
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CONSIDERAGOES EM RELAGAO A CONTRATACAO

Prorrogacao do contrato:
(X)Sim ( )Nao

Forma de Contratagao Sugerida:

( ) Pregao Eletronico

Para a hipotese de pregao, assinalar: sistema de registro de pregos/ata de registro de precgos:
()SIM ()NAO

( ) Concorréncia

(X ) Dispensa de licitagao

( ) Inexigibilidade

{ ) Credenciamento

@ Data prevista para contratagdo (més/ano):
Margo/2025

Grau de prioridade:
Baixa ( ) Meédia( ) Alta(X)

FONTE DE RECURSOS PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA:

Valor total estimado da contratagdo pelo requisitante/demandante:

O valor estimado para esta contratagéo, sera com base nas pesquisas de precos, realizada por este érgao.

Submetemos o referido Documento de Formalizagdo de Demanda para avaliagao e decisdo da
autoridade competente.

de fevereiro de 2025.

V-

Edgleusson Coelho Noronha
DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Consdrcio Publico de Saude da Microrregido de Taua
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ANEXO AO DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

ITEM

ESPECIFICAGAO

UNID

QUANT

VALORES - R$

MENSAL TOTAL

Licenga de aplicativo mobile
especializado em gestdo de folha
de pagamento I0S/Android;
Assessoria e consultoria a area de
recursos humanos, com a
realizagcdo de atividades de
padronizagdo dos atos
administrativos, a fim de permitir a
administragiao um sistema
perfeito de controle de pessoal,
com adogado de novos métodos e
fluxos operacionais.

SERV/
MENSAL

10

Edgleusson Coelho Noronha
DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Consércio Publico de Salde da Microrregido de Taua
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TERMO DE REFERENCIA

1 - DA APRESENTAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Secretario Executivo do Consércio Publico de Salde da Microrregido de Taua
apresenta o termo de referéncia visando a contratagdo de empresa especializada na
prestacao de servigos ligados 3 area de tecnologia da informacgao para fornecimento de
servicos de solugdo tecnologica e de acesso remoto para gestdo de negdcios na
modalidade SaaS (Software como Servico), solugdo integrada com implementagéo e
utilizacdo de aplicativo mével para atender as necessidades do Consércio Publico de
Saude da Microrregido de Taua, incluindo 0 acompanhamento permanente dos setores
envolvidos no processo de gerenciamento da folha de pagamento do funcionalismo e
atividades correlatas, e determina as normas e condigdes gerais para elaboracdo de
edital e suas minutas.

A Licitagao fundamentar-se-a nas Leis:
Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteracdes;
Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes; e

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

A presente contratagdo tem por finalidade utilizar um conjunto de sistemas aplicativos
com controle integrado, obedecendo a legislagdo vigente (Lei de Responsabilidade
Fiscal e outras pertinentes & matéria) e aos requisitos do Tribunal de Contas do Estado.

O sistema devera permitir através dos dados compilados o fornecimento de informagdes
que propiciem a andlise gerencial de possiveis comparativos entre exercicios
financeiros de forma que auxilie na tomada de decisdes estratégicas para este
Consorcio e dar suporte ao ordenador de despesa.

Além disso na Consultoria e Assessoria no Recursos Humanos a empresa ira otimizar,
orientar e dar suporte presencial ou ndo presencial nos trabalhos administrativos
relacionados com a gestdo administrativa de Recursos Humanos, bem como apoio
tecnico a criagdo das melhores rotinas de trabalho que se enquadrem nos pardmetros
de legalidades e obedegcam a todos os principios diretos e indiretos relacionados a

Administragdo de Recursos Humanos do Consoércio Publico de Salde da Microrregido
de Taua.

3 - DO VALOR ESTIMADO DO OBJETO

DE S4Up
&° €,

&
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ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QTDE. V. UNIT. V. GLOBAL

contratacao de empresa
especializada na prestagdo de
servigos ligados a area de tecnologia
da informagao para fornecimento de
servigos de solucao tecnologica e de
acesso remoto para gestdo de
negocios na modalidade SaaS

Més /
Serv

10 R$ 5.806,00 | R$ 58.060,00
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(Software como Servigo), solugdo
integrada com implementacdo e
utilizagdo de aplicativo moével para
atender as necessidades do
Consorcio Publico de Saude da
Microrregido de Taud, incluindo o
acompanhamento permanente dos
setores envolvidos no processo de
gerenciamento da folha de
pagamento do funcionalismo e
atividades correlatas

3.1. A despesa do presente projeto estima-se em R$ 58.060,00 (cinquenta e oito mil,
e sessenta reais).

3.2.  Os precos de referéncia ora apresentados foram estimados tendo como base as
pesquisas prévias de precos realizadas junto as empresas do ramo de atividade
pertinente com o objeto em aprego, partes integrantes deste processo.

4 ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

Atendimentos técnicos quanto as demandas advindas do Sindicato dos Servidores
Publicos e demais 6rgaos interessados na politica de recursos humanos;

Atendimentos de consultas do Secretario Executivo efou servidores designados sobre
matérias de interesse do Consércio Publico de Saude da Microrregido de Taua, podendo
sé-las por meio de telefone, e-mails ou pessoalmente no escritério-sede da empresa
contratante;

Acompanhamento da gestdo da folha de pagamento, visando adotar mecanismos de
controle e orientacdo quanto aos aspectos legais e financeiros, a fim de orientar as
politicas publicas da carreira dos servidores publicos municipais;

Orientagdo aos servidores referente as questdes legais a serem incluidas na FOPAG;

Acompanhamento as informacdes prestadas ao INSS, por meio da emissdo de
relatorios e
Guias do INSS; -

Orientagdo e acompanhamento de rotinas e procedimentos voltados a elaboragéo e
confeccdo de folha de pagamento dos servidores, de acordo com a legislacdo
trabalhista, regime juridico e orientagées técnicas através de instrugdes normativas do
Tribunal de
Contas do Estado do Ceara -TCE;

Revisado da folha de pagamento com verificagdo e conferéncia de proventos, subsidios,
retencgdes e consignacdes;

Geragao dos arquivos da folha de pagamento atendendo aos critérios exigidos pelo SIM

sistema de informacdes municipais, junto ao TCE - Tribunal de Contas do Estado do
Ceara;
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Elaboragédo de Relatérios gerenciais inerentes aos gastos com a folha de pagamento;
OrientagGes sobre as mudangas e atualizaces da legislacdo Trabalhista;

Apoiar a area de recursos humanos agregando conhecimento de gestao as pessoas;
Gerenciar politicas e processos referentes a gestao de Recursos Humanos;

Acompanhamento de defesas junto a Previdéncia no que diz respeito as penalidades
aplicadas pelo cumprimento no que se referem as suas medidas promissarias vigentes;

Acompanhamento fiscal com envios de obrigagdes acessorias;

Acompanhamento de fiscalizagdo por parte da Secretaria da Receita Federal,
Previdencidria e Delegacia Regional do Trabalho;

Acompanhamento juridico na elaboracdo de defesas em relacdo a Auto de Infracao;
Acompanhamento de processos administrativos e judiciais previdenciarios;

Sistema de Folha de Pagamento: Possibilita o cadastramento de prestadores e servigos
auténomos; Controle dos dependentes e pensionistas;

Geragao de previa e processamento de calculo mensal, adiantamento, complementar,
13° salario adiantado e integral, licenca prémio, férias individuais, férias coletivas,
rescisdes individuais e coletivas;

Possibilita gerar 13° salario pela média salarial ou pelo ultimo salario;

Possibilita processamento de calculos simulados;

Gerencia os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis
para o0 gozo da mesma, com possibilidade de se informar a data prevista para o inicio
do gozo de férias;

Permitir configurar o tratamento dado as faltas e afastamentos no calculo de férias, o
tipo de base de calculo utilizados, quais os proventos e descontos devem ser
considerados como automéaticos para cada tipo de calculo
(mensal/férias/complementar/13°/etc.), as formas de alteragéo salarial,

Possibilita a configuracdo de todas as formulas de calculo, ficando em conformidade,
com o estatuto do 6rgao;

Gera remessa de pagamento geral, por setor e por fonte de recursos;
Possibilitar a inclusdo de variaveis fixas e mensais;

Gerencia a lotacao e a localizagdo, inclusive de servidores cedidos, mantendo todo o
seu historico;

Possibilita a progressdo funcional e promogdes de cargos, sempre mantendo as
respectivas informacgdes registradas no histérico do servidor;
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Efetua o calculo automaticamente de todos os valores relativos ao servidor e a
contribuicdo patronal, ainda permitindo que sejam gerados todos os relatérios e arquivos
necessarios, para os 6rgaos competentes;

Gerar arquivos de solicitagdo de cadastramento do PASEP, abertura de conta bancaria;

Possibilitar a geragao das informacgdes referentes a folha de pagamento em arquivo para
crédito em conta no banco;

Permitir o controle das movimentacdes do servidor para informagao ao tribunal de
contas;

Geragdo de arquivo de consulta da qualificagdo cadastral dos funcionarios, para
cadastramento inicial dos servidores no e-Social, através do link
https:/fesociallote.dataprev.gov.br conforme leiaute disponibilizado no portal
http://esocialLgovbr;

Emissao de relatérios de todos os encargos do 6rgéo, bem como a emisséo de guias e
relatérios em modo grafico ou em arquivo quando necessario;

Permite gerenciar o tempo de servigo efetivo, possibilitando emitir certiddo de tempo de
servico e disponibilizando informacdes para o calculo da concessao de aposentadoria,
inclusive tempo de servico fora do municipio com emissao separada ou junta;

Cadastra os afastamentos e licengas, possibilitando o retorno automatico no final do
periodo dos mesmos;

Integragcdo ao portal do servidor permitindo em tempo real e ambiente virtual a
disponibilizacio de contracheques online, declaragdo de rendimentos e ficha financeira.

PROVA DE CONCEITO

Ao aceitar a proposta quanto ao valor e & regularidade da documentag&o de habilitagdo,
o licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera passar por uma
avaliacgao pratica (prova de conceito), no prazo de 02 (dois) dias uteis a partir do primeiro
dia dtil subsequente a convocagdo realizada pelo Secretario Executivo, sem
possibilidade de prorrogacao, sob pena de desclassificagdo, em local, dia e horario de
inicio da apresentacao definidos na convocagao. A Prova de Conceito consistira em:

A automagdo de um processo teste, de escopo reduzido, fazendo uso da solugéo
ofertada;

Uma lista de checagem para fins de comprovacgao de atendimento a, pelo menos, 90%
(noventa por cento) das especificagdes e funcionalidades definidas neste termo de
referéncia como nativas para cada GRUPO DE REQUISITOS da(s) solu¢do(des) de
software a ser(em) fornecida(s);

A prova de conceito serad acompanhada, examinada e avaliada pela Comissdo Técnica
de Avaliagéo.

Considera-se eliminado na prova de conceito o licitante que:
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Deixar de satisfazer, no minimo, 90% (noventa por cento) dos requisitos nativos da
solucdo, por grupo de requisitos constantes nesta prova de conceito ou:

No caso de eliminagdo do licitante, sera chamada a segunda colocada e, assim
sucessivamente, até que seja encontrada licitante aprovada ou ndo haja mais licitantes
a serem avaliadas;

As provas de conceito serdo realizadas de forma presencial, na sede do Consércio
Publico de Salde da Microrregido de Taua, em horario definido com antecedéncia pela
Comissao Técnica de Avaliacio.

Na impossibilidade da realizacdo da prova de conceito de forma presencial, a licitante
podera solicitar a realizagdo de forma virtualiremota, desde que justifique o motivo da
impossibilidade.

As licitantes poder&o participar, na qualidade de observadores, do processo de prova
de conceito das outras licitantes. Para isso, deverdo indicar apenas um profissional
representante para acompanhar. Os representantes das empresas participantes nio
poderdo interromper a prova de conceito de nenhum modo, sendo-lhes permitido,
apenas, fazer constar um breve pronunciamento ao final da ata, se for o caso.

A LICITANTE devera apresentar a prova de conceito em ambiente de nuvem de sua
responsabilidade, ou, se a mesma preferir, podera instalar o ambiente de demonstragio
no data center da CONTRATANTE. Neste ultimo caso, cabera 3 CONTRATANTE
disponibilizar apenas ambiente de maquina virtual para instalago da solug3o, cabendo
a licitante realizar a instalagcdo e prover todos os demais recursos porventura
necessarios ao cumprimento das exigéncias, incluindo os ambientes de infraestrutura
de software para execugéo da avaliagéo, nos prazos estabelecidos para inicio da prova
de conceito;

No caso da REPROVAGCAO da solugido apresentada, o relatério técnico devera
apresentar as justificativas que fundamentaram a decisdo, identificando as
especificacbes e critérios objetivos definidos no instrumento convocatério que nio foram
atendidos.

A APROVAGAO ou REPROVAGAO da solugio é de responsabilidade exclusiva da
Comisséao Técnica de Avaliago.

O tempo de duracéo da prova de conceito podera ser acrescido em caso de situagoes
de responsabilidade da CONTRATANTE ou de eventos externos, que interfiram na
apresentacdo da CONTRATADA.

E permitida a licitante a postergacéo da apresentagao de determinado requisito, desde
que essa demonstracéo seja realizada dentro do prazo e sem que seja necessario
suspender a demonstracdo no horario estipulado.

Depois de vencido o prazo de apresentagdo da prova de conceito, nos termos
estabelecidos no Termo de Referéncia e seus Anexos, ndo sera permitida nova
apresentagao por parte da licitante.

REQUISITOS PROVA DE CONCEITO:

Interface do Usuario:

0 pE SAUc.é.
)

2,
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[ ] Interface intuitiva e facil de usar para os administradores e funcionarios.
[ ] Acesso seguro por meio de login e autenticagéo de dois fatores, se necessério.

Gestdo de Funcionarios:
[ 1 Armazenamento seguro de informagdes pessoais, como nome, cargo, salario, dados
bancarios etc.

Folha de Pagamento:

[ 1 Sistema de célculo automatico de salarios com base em horas trabalhadas, salarios
fixos, beneficios etc.

[ ] Geragéo de resumos de folha de pagamento precisos e detalhados.

[ 1 Opgao para enviar resumos de pagamento diretamente aos funcionarios por e-mail
ou disponibiliza-los para download.

Verbas e Beneficios:
[ ] Registro e gestdo de todas as verbas e beneficios recebidos pelos funcionarios
(salario base, horas extras, comissdes, beneficios de saude, vale-refeicdo etc.).

Obrigagdes Patronais:

[ ] Calculo automatico e geragéo de obrigagdes patronais, como INSS, FGTS, imposto
de renda retido na fonte etc.

[ ] Possibilidade de visualizar e exportar relatérios detalhados das obriga¢des patronais
para fins de contabilidade e conformidade legal.

Relatorios e Analises:

[ 1 Funcionalidade para gerar relatérios personalizados sobre despesas com folha de
pagamento, obrigagdes patronais, verbas dos funcionarios etc.

[ ] Capacidade de exportar relatérios em formatos populares, como PDF, CSV, Excel
etc.

Seguranga e Conformidade:
[ ] Garantia de conformidade com regulamentagdes locais e nacionais de protecdo de
dados, como GDPR, LGPD etc.

6 - VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1. O contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir data de sua assinatura
e vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do artigo
111, da Lei Federal n° 14.133/2021, de 01 de abril de 2021.

7 - PAGAMENTO:

7.1. O pagamento sera feito mediante a comprovagao da prestacdo dos servigos e de
conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo gestor da
despesalfiscal de contrato, acompanhadas das Certiddes Federal (abrangendo as
contribuicdes sociais), Estadual, Municipal, FGTS e CNDT do contratado, todas
atualizadas, observadas as condigdes da proposta.

7.2. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias ap6s o encaminhamento da
documentacéo tratada neste subitem, observadas as disposigdes editalicias, através de
crédito na Conta Bancéria da contratada.

8 - DOTAGAO ORCAMENTARIA:
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8.1. As despesas decorrentes desta contratagéo correréo a conta dos recursos oriundos
do Consoércio Publico de Salude da Microrregido de Taua, ao abrigo da dotagdo
orcamentaria n® 10.301.0001.2.002 - POLI, elemento de despesas n® 33.90.39.00.

9 - FISCAL DO CONTRATO:

9.1. A Fiscalizagdo do Contrato sera exercida por servidor formalmente designado pelo
Gestor do Consércio Publico de Satde da Microrregido de Taua, o qual devera exercer
em toda sua plenitude a ac¢io de que trata a Lei Federal n° 14.133/2021, de 01 de abril
de 2021.

10 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
10.1. Exercer a fiscaliza¢do da execugdo do trabalho;

10.2. Fornecer o apoio técnico e institucional formal para facilitar o acesso da contratada
a todas as informagdes necessarias a consecucado dos objetivos de que trata o termo
de referéncia, parte integrante do contrato;

10.3. Disponibilizar local adequado para a prestagdo dos servigos;
10.4. Efetuar o pagamento conforme clausula convencionada no instrumento contratual.
11 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1. Executar as atividades em conformidade com o descrito no termo de referéncia,
parte integrante do contrato, com os mais elevados padrfes de competéncia,
integridade profissional e ética;

11.2. Disponibilizar profissional qualificado e habilitado para desempenhar os servigos
objeto do contrato;

11.3. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, cujas
reclamagdes ou orientagdes se obriga a atender prontamente;

11.4 Arcar com as despesas de deslocamento e didrias sua e de seu pessoal contratado
na execucéo das atividades externas proprias, assumindo todas as despesas relativas
a pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou conexas com o contrato, tais como:
salarios, encargos sociais e trabalhistas e eventuais passivos, impostos, alimentagéo do
seu pessoal, deslocamentos de funcionarios, equipamentos de protegio individual e
coletivo, tributos, seguros, taxas e servicos, licencas em reparticdes publicas, registros,
autenticacbes do contrato, etc, e ficando, ainda, para todos os efeitos legais, declarada
pela(o) contratada(o) a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados efou prepostos e a contratante;

11.5. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a terceiros em virtude do objeto
do contrato a ser firmado;

11.6. Nao caucionar ou utilizar o contrato celebrado para qualquer operagéo financeira,
sem prévia e expressa autorizacio da contratante;
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11.7. Submeter-se as normas e condi¢des baixadas pela contratante, quanto ao
comportamento, discricdo e urbanidade na relagao interpessoal;

11.8. Exercer rigoroso controle de qualidade sobre as informagdes apresentadas e atuar
sempre dentro dos prazos estabelecidos;

11.9. Aceitar, nas mesmas condigdes registradas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem na execucdo do contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, na forma do artigo 125 da Lei n°14.133, de 01 de abril de 2021;

11.10. Manter durante toda a execucado do objeto contratual, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
Lei de Licitagdes.

12 - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO:
12.1. HABILITAGAO JURIDICA
12.1.1- Cédula de identidade do responsavel legal ou signatario da proposta.

12.1.2- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais ou o Registro
Comercial em caso de empresa individual, e no caso de sociedade por acgdes,
acompanhado da ata da assembleia que elegeu seus atuais administradores. Em se
tratando de sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio.

12.1.3- Prova de inscrig2o na:

a) Fazenda Federal (CNPJ);
b) Fazenda Municipal (ISS).

12.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

12.2.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante.

a) A comprovacao de quitacado para com a Fazenda Federal devera ser feita através da
Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o,
emitida nos moldes da Portaria Conjunta PGFN/RFB n°® 1.751, de 02.10.2014;

b) A comprovagéo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita
através de Certidao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

c) A comprovagao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa
Municipal;

12.2.2- Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, através de Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS, e

12.2.3- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) emitida pela Justica do
Trabalho.
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12.3. QUALIFICAGAO TECNICA

12.3.1. A empresa deverd possuir em seu quadro de pessoal de profissionais
capacitados e com larga experiéncia para realizar o trabalho, bem como dispor de todos
0s equipamentos necessarios abaixo indicados, detentores de qualificacdes técnicas
para execugao do objeto da presente contratagao:

a) 01 (um) profissional Administrador, devidamente reconhecido pela entidade
profissional competente, Conselho Regional de Administragdo — CRA.

b) 01 (um) profissional Advogado, devidamente reconhecido pela entidade
profissional competente, Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

c) 01 (um) profissional Contador, devidamente reconhecido pela entidade
profissional competente, Conselho Regional de Contabilidade — CRC. Para
elaboracao de prestacao de contas, controle financeiro, contabil e orcamentarios
dos convénios, contratos de repasse ou termos de parcerias.

12.4. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.4.1- Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica.

12.5. OUTRAS EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

12.5.1- Declaracao expressa de que atende ao inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo
Federal.

13 - DO REAJUSTE DOS VALORES CONTRATADOS:

13.1. Os pregos somente poderao ser reajustados ap6és o periodo de 12 (doze) meses,
a contar da data da apresentacdo das propostas, com base na variagdo percentual
acumulada no periodo sob anélise, do IGP-M (indice Geral de Precos do Mercado), ou
outro equivalente caso este venha a ser extinto ou substituido.

14 - DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

14.1. Prazo e execugio:

14.1.1. O prazo de execugdo dos servigos sera até 31 de dezembro do ano corrente,
contados do recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.
14.1.2. Cumprida a obrigagdo, o objeto da licitagcio sera recebido:

14.1.2.1. Mediante termo, os servigos serdo recebidos PROVISORIAMENTE, pelo(s)
servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a) Consércio Publico de Salde da
Microrregido de Taua para acompanhamento e fiscalizagio, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dez) dias Uteis da prestagdo do
servico.

14.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (quinze) dias Uteis da
emissdo do Termo de Recebimento Provisdrio, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis)
designado(s) pelo(a) Consoércio Publico de Saide da Microrregido de Taua, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de observagio
ou vistoria que comprove a adequagéo do objeto aos termos contratuais.
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14.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser estendido de forma a garantir
maior possibilidade ao contratante de verificagdo da adequacdo do servigo contratado.
14.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou mesmo ser prorrogado, em
eventual discordancia das condigdes de prestacdo e validagdo, de modo que a
CONTRATADA facga os ajustes necessarios de corregédo, ou apresente as justificativas
pertinentes a avaliagao realizada.

14.1.3. A Administragao rejeitara, no todo ou em parte, o(s) servigo(s) executado(s) em
desacordo com o Termo de Referéncia.

14.1.4. Se no ato da entrega do(s) servigos a nota fiscalffatura nao for aceita pela
Administracdo, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida a sua
devolugdo para as necessarias corre¢ies. Somente apds a reapresentagdo do
documento, devidamente corrigido, e observados outros procedimentos, se
necessarios, procedera a Administragdo ao recebimento provisério do(s) servico(s).

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

15.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(a) todas as
condicdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo
Contratual, consoante estabelece a Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021;

15.2. Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;

15.3. Comunicar ao(a) CONTRATADO(a) toda e qualquer ocoiréncia relacionada com
a execugao do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias
corretivas;

15.4. Providenciar os pagamentos ao(a) CONTRATADO(a) a vista das Notas
Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo Setor Competente.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

16.1. Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigbes e prazos
estabelecidos neste processo, no Termo Contratual e na proposta vencedora;

16.2. Manter durante toda a execucgéo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacio exigidas na Lei
de Licitagdes;

16.3. Todas as despesas envolvidas na execugdo dos servigos, sobretudo, com
transporte, hospedagem e alimentagdo, correrdo inteira e exclusivamente por conta
do(a) CONTRATADO(A);

16.4. Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de
impedimentos fortuitos, de maneira que n3o se prejudiquem o bom andamento e a boa
prestacdo dos servicos;

16.5. Facilitar a agéo da fiscalizagdo na inspegao dos servigos, prestando, prontamente,
os esclarecimentos que forem solicitados pelo(a) CONTRATANTE;

16.6. Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados,
sendo que ao(a) CONTRATADO(a) ndo devera, mesmo apés o término do Contrato,
sem consentimento prévio por escrito do(a) CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
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documentos ou informagdes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para fins de
execucao do Contrato;

16.7. Providenciar a imediata corre¢io das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas
pelo(a) CONTRATANTE;

16.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao(a) CONTRATANTE e/ou terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou
prepostos envolvidos na execugdo do objeto contratual, inclusive, respondendo
pecuniariamente;

16.9. Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestacdo dos servigos contratados, inclusive, as contribuigdes previdenciarias
fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc,
ficando excluida qualquer solidariedade do Consércio Publico de Satde da Microrregido
de Taua por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia do(a) CONTRATADO(A), com referéncia as suas obrigacbes, ndo se
transfere o Consorcio Publico de Satide da Microrregido de Taug;

16.10. Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagao referente ao pagamento
dos tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com
o0 objeto do contrato;

16.11. Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na
Consolidacao das Leis do Trabalho e legislacdo pertinente.

17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

17.1. Pela inexecuc3o total ou parcial das obrigacbes assumidas, garantidas a prévia
defesa, a Administragio podera aplicar ao(a) Contratado(a), as seguintes sangées:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da empresa
vencedora em assinar o Contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados da
data da notificagdo feita pelo(a) CONTRATANTE:

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execucio dos servigos, até o
limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato
€ rescisdo do pacto, a critério da CONTRATANTE, em caso de atraso dos servicos
superior a 30 (trinta) dias.

b.4) O valor da multa referida nesta clausula sera descontada ‘ex-officio” do(a)
CONTRATADO(A), mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito
em seu favor que mantenha junto a CONTRATANTE, independente de notificacdo ou
interpelagéo judicial ou extrajudicial;

c) suspensio temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que a
CONTRATANTE promova sua reabilitacdo.

18 — CONSIDERAGOES FINAIAS

R 2
? & %
) ;_-? 6 2
\\/ 2 _L—g
» Fl 1
z
o
[+
v,



@ & " SAU%O’*
'\\\/ OQ r"a
: S %%
_ _ ESTADO DO CEARA ) 8 8
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAODE TAUA & 4~ &
CPSMT B

18.1. As propostas deverao ser entregues, em original, no setor de cotagdes de pregos
do Consércio Publico de Salide da Microrregido de Tau4, localizado na Rua Abigail
Cidrao de Oliveira, N° 190, Planalto Colibris, Taua - CE, ou enviadas por e-mail,
devidamente assinadas e digitalizadas, no formato PDF, para o seguinte endereco
eletrénico: setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br

Taua/CE, 07 de fevereiro de 2025

e

Edgleusson Coelho Noronha
Diretor Administrativo Financeiro
Consarcio Publico de Saude da Microrregiao de Taua




Assunto Re: COTACAO DE PRECOS ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA -
NA AREA DE RECURSOS HUMANOS & C PS M sn,%

De RH Parente <rhparente08@gmail.com>
Para <setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br>
Data 06/02/2025 10:11

* COLETA RH PARENTE - CPSMT.pdf(~488 KB) % w?

Em qua,, 5 de fev. de 2025 as 16:24, <setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br> escreveu:
Boa tarde!

Cumprimentando Vossa Senhoria, solicito de vossa conceituada empresa COTACAO DE PRECOS para
contratagio de empresa de servicos relativos a servicos de assessoria técnica administrativa na area de
Recursos Humanos, junto ao Consdrcio Piblico de Salde da Microrregido de Taua.

Na certeza de contar com vossa valiosa atencdo, agradecemos antecipadamente.
At.te

Setor de Licitagdo

Atenciosamente,

RH PARENTE -ASSESSORIAE PROCESSAMENTO DE DADOS
Telefones: (85) 99989-0062/99989-0120/3273-4639
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Assessoria e Processamento de dados

COLETA DE PRECOS

AO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQO DE TAUA.

OBJETO: contratagido de empresa de servigos relativos a servigos de assessoria técnica administrativa na area
de Recursos Humanos, junto ao Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua.

‘T;‘;,M ESPECIFICACAO DO SERVICO UNID | QTD VALOR VALOR
MENSAL GLOBAL

contratagdo de empresa de servigos
relativos a servigos de assessoria técnica | qppy/Mm
01 administrativa na éarea de Recursos £s
Humanos, junto ao Consoércio Publico de
Satde da Microrregido de Taua.

12 5.500,00 66.000,00

R$ 66.000,00

TOTAL
VALOR TOTAL: RS 66.000,00 (SESSENTA E SEIS MIL REAIS).

e Validade da COLETA: 60 (sessenta) dias.
:RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS LTDA

Empresa
Endereco  : Av. Ministro José Américo, 326, sala 1009, 60824-245, Tel. 85 3273.4639
Bairro : Parque Iracema

Cidade/UF : Fortaleza - CE
CNPJ/CPF :10.468.125/0001-02

. Fortaleza, 06 de fevereiro de 2025.

@ serao

ASSINAING DAGITALVENTE
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE

et traerpes gov oe/munador S

ROBSON MARCIO GOMES ROQUE
RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS

Av. Ministro José Ameérico, N2 326, sala 1009,
Parque Iracema, CEP: 60.824-245 - Fortaleza/CE
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Assunto Re: COTACAO DE PREGO ASSESSORIA TECNICA NA AREA DE

RECURSOS HUMANOS C PS M T

De Consult Assessoria <consultassessoria01@gmail.com> o (OO SMNoe
Para <setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br> $ "’o
Data 06/02/2025 10:21

+ COLETA CONSULT.pdf(~395 KB) %, K

Em qua., 5 de fev. de 2025 as 16:27, <setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br> escreveu:
Boa tarde!

Cumprimentando Vossa Senhoria, solicito de vossa conceituada empresa COTACAO DE PRECOS para
contratacdo de empresa de servigos relativos a servigos de assessoria técnica administrativa na area de
Recursos Humanos, junto ac Consoércio Piblico de Satde da Microrregido de Taua.

Na certeza de contar com vossa valiosa atencdo, agradecemos antecipadamente.
At.te

Setor de Licitagao

Atenciosamente,

CONSULT - CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
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CONSULT - CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
Av. Dom Luis, 880 — Sala 506

Aldeota — CEP: 60.160-196 - Fortaleza- CE

CNPJ: 23.696.715/0001-26 | TEL: (85) 989023410

COLETA DE PRECOS
AO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA.

OBJETO: contratacdo de empresa de servigos relativos a servicos de assessoria técnica
administrativa na area de Recursos Humanos, junto ac Consoércio Pablico de Saude da

Microrregiao de Taua.

VALOR

ITE
ESPECIFICACAO QTD UND UNITARIO VALOR TOTAL

Contratacdo de empresa de
servicos relativos a servigos de
assessoria técnica administrativa 12 SERV/
na area de Recursos Humanos, MES
junto ao Consorcio Publico de
Saude da Microrregiao de Taua.

01 5.750,00 69.000,00

VALOR GLOBAL | R$ 69.000,00

VALOR GLOBAL: R$ 69.000,00 (SESSENTA E NOVE MIL REAIS).
VALIDADE DA COLETA: 60 (SESSENTA) DIAS.

Fortaleza, 06 de fevereiro de 2025.
RA‘;JIBER‘IO»FEIITOSA RODRIGUES A

Mapcteverprn gee s fassinaec dgha @ serrao

CONSULT
CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA




Assunto Re: COTACAO DE PRECO ASSESSORIA TECNICA NA AREA DE B
RECURSOS HUMANOS & C PS M,IAU%

De TH SERVICOS <thservicos3@gmail.com> @°‘> g
Para <setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br> 8 %
Data 06/02/2025 10:29 gn_20 &

2 &
R ; %, ‘k{ s
« COLETA TH - CONSORCIO TAUA.pdf(~496 KB) s o

Em qua., 5 de fev. de 2025 as 16:28, <setorcompras@cpsmtaua.ce.gov.br> escreveu:
Boa tarde!

Cumprimentando Vossa Senhoria, solicito de vossa conceituada empresa COTAGAO DE PRECOS para
contratacio de empresa de servigos relativos a servicos de assessoria técnica administrativa na area de
Recursos Humanos, junto ao Consoércio Publico de Satde da Microrregido de Taua.

Na certeza de contar com vossa valiosa atengdo, agradecemos antecipadamente.

At.te

Setor de Licitagao



TH SERVICOS LTDA.
COLETA DE PREGOS

AO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA.

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta de pregos, conforme planilha
abaixo:

OBJETO: Contratagdo de empresa de servigos relativos a servigos de assessoria
técnica administrativa na area de Recursos Humanos, junto ao Consdrcio Publico de
Saude da Microrregido de Taua.

VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO QTDE | UND UNITARIO | TOTAL

Contratagdo de empresa de servigos

relativos a servicos de assessoria

técnica administrativa na area de

01 Recursos Humanos, junto ao MES | 12 | 6.170,00 | 74.040,00

Consodrcio Publico de Salde da
Microrregiao de Taua.

VALOR TOTAL: R$ 74.040,00

VALOR GLOBAL POR EXTENSO R$ 74.040,00 (SETENTA E QUATRO MIL E
QUARENTA REAIS).

PROPONENTE: TH SERVICOS LTDA
CNPJ N°: 53.445.311/0001-20

ENDEREGO COMERCIAL: AV. SANTOS DUMONT, N° 168 — CENTRO -
FORTALEZA/CE

TELEFONE/FAX/E-MAIL.: (85) 98615-3065

REPRESENTANTE DA EMPRESA: THIAGO OLIVEIRA ASSUNCAO
CPF N°: 012.619.193-00

VALIDADE DA COLETA: 60 (sessenta) dias.

Fortaleza, CE, 06 de fevereiro de 2025.

THIAGO OLIVEIRA ASSUNCAC I

[ ———— @ szrro

TH SERVICOS LTDA
THIAGO OLIVEIRA ASSUNGAO
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DESPACHO AO SETOR CONTABIL

DO DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE TAUA.

AO SETOR CONTABIL
ASSUNTO: CONSULTA EXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Tendo em vista a necessidade do servigo do objeto abaixo descrito, solicitamos que sejam dadas
informagdes sobre a existéncia de Dotagdo Orgamentaria, para cobertura das despesas, tendo
como valor estimado em R$ 58.060,00 (cinquenta e oito mil, e sessenta reais), para a custear as
despesas do Consércio Publico de Satde da Microrregido de Taua

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
LIGADOS A AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS
DE SOLUCAO TECNOLOGICA E DE ACESSO REMOTO PARA GESTAO DE NEGOCIOS NA
MODALIDADE SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), SOLUCAO INTEGRADA COM
IMPLEMENTACAO E UTILIZAGAO DE APLICATIVO MOVEL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO PERMANENTE DOS SETORES ENVOLVIDOS NO
PROCESSO DE GERENCIAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO E
ATIVIDADES CORRELATAS.

Taua/CE, 10 de fevereiro de 2025

e

Edgleusson Coelho Noronha
Diretor Administrativo Financeiro
Consércio Pablico de Saude da Microrregido de Taua
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DO SETOR CONTABIL
PARA DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Informamos que o referido objeto, conforme solicitagéo do Secretario Executivo, temos
a seguinte informacéo:

As Despesas com a contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos ligados a area
de tecnologia da informagéo para fornecimento de servigos de solugio tecnoldgica e de acesso
remoto para gestao de negocios na modalidade SaaS (Software como Servigo), solugéo integrada
com implementacéo e utilizagdo de aplicativo mével para atender as necessidades do Consércio
Publico de Saude da Microrregiao de Taua, incluindo o acompanhamento permanente dos setores
envolvidos no processo de gerenciamento da folha de pagamento do funcionalismo e atividades
correlatas, serdo contabilizados na(s) seguintes(s) Dotagdo(des) orcamentaria(s):
10.301.0001.2.002 - POLI, e Elemento de Despesa 33.90.39.00, para o qual existe saldo em
dotacéo orcamentaria para devida contabilizag&o.

Taua/CE, 10 de fevereiro de 2025.

o

Nayane Gomes Nogueira
Gerente Contabil
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DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
LIGADOS A AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS
DE SOLUGAO TECNOLOGICA E DE ACESSO REMOTO PARA GESTAO DE NEGOCIOS NA
MODALIDADE SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), SOLUCAO INTEGRADA COM
IMPLEMENTACAO E UTILIZAGAO DE APLICATIVO MOVEL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO PERMANENTE DOS SETORES ENVOLVIDOS NO
PROCESSO DE GERENCIAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO E
ATIVIDADES CORRELATAS.

UNIDADE ADMINISTRATIVA INTERESSADA: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE TAUA.

DOTAGAO(OES) ORGAMENTARIA(S): 10.301.0001.2.002 - POLI
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

Em atendimento ao disposto no art. 150, caput, da Lei Federal n° 14.1 33/21, e ao disposto
no art. 16 da Lei Complementar n° 101/2001 - Lei de Responsabilidade Fiscal, DECLARO que ha
estimativa do impacto orgamentario-financeiro e que o Consoércio Publico de Satide da Microrregido
de Taua dispde de recursos para a contratagdo do objeto acima identificado, em compatibilidade e
adequacao com a Lei Orgamentaria Anual, ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Desta forma emito em anexo o TERMO DE AUTORIZACAO para instauragdo do Processo
Administrativo objetivando a contratagio pretendida.

Taud/CE, 11 de fevereiro de 2025.

o

Edgleusson Coelho Noronha
Diretor Administrativo Financeiro
Consércio Publico de Saude da Microrregido de Taua
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AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos e considerando a média de pregos obtidos através de pesquisas de
precos para fins da Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos ligados a area
de tecnologia da informagéo para fornecimento de servigos de solugdo tecnolégica e de acesso
remoto para gestao de negdcios na modalidade SaaS (Software como Servigo), solugéo integrada
com implementacao e utilizagido de aplicativo movel para atender as necessidades do Consércio
Publico de Saude da Microrregido de Taua, incluindo 0 acompanhamento permanente dos setores
envolvidos no processo de gerenciamento da folha de pagamento do funcionalismo e atividades
correlatas, AUTORIZO a abertura do processo de dispensa de licitag3o, nos termos da Lei Federal
n® 14.133/21, conforme Art. 75 Il, e § 2° e Decreto Federal n° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2024,

A(s) despesa(s) decorrente(s) devera onerar os recursos orgamentarios da categoria econémica:

» DOTAGAO(OES) ORGAMENTARIA(S): 10.301.0001.2.002 - POLI

e ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

Por outro lado, o impacto orgamentario - financeiro, foi considerado no presente exercicio, bem
como tem adequacao orgamentaria e financeira com a lei orgcamentaria anual e compatibilidade com
o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17 da lei
complementar n°. 101/00.

Instauro o presente processo administrativo, proceder com a publica¢do do aviso para recebimentos
de possiveis propostas adicionais e julgamento das mesmas.

Taud/CE, 12 de fevereiro de 2025.

é_lé?ﬁston Alves dt-l.rima
RETARIO EXECUTIVO

Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua

[ R
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TERMO DE AUTUAGAO

PROCESSO N° 2025.02.18.001 - CPSMT

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
LIGADOS A AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO PARA FORNECIMENTO DE SERVIGCOS
DE SOLUCAO TECNOLOGICA E DE ACESSO REMOTO PARA GESTAO DE NEGOCIOS NA
MODALIDADE SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), SOLUGCAO INTEGRADA COM
IMPLEMENTAGAO E UTILIZAGAO DE APLICATIVO MOVEL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA,
INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO PERMANENTE DOS SETORES ENVOLVIDOS NO
PROCESSO DE GERENCIAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO E
ATIVIDADES CORRELATAS.

AUTUAGCAO
Hoje, nesta cidade, na sede do Consorcio Publico de Salde da Microrregido de Taua, autuo o

processo que adiante se vé, do que, para constar, Eu, José Ariston Alves de Lima, Secretario
Executivo, lavrei este termo.

Taua/CE, 18 de fevereiro de 2025.

A " ‘]
Jg?(ston Alves d[e Lima
SECRETARIO EXECUTIVO

Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua




